Zatacznik do Uchwaty Nr 2/2024
Zebrania Zatozycielskiego Stowarzyszenia
Porozumienie Samorzadowe w Ztotowskim

STATUT
Stowarzyszenia Porozumienie Samorzadowe w Ztotowskim

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1

Stowarzyszenie Porozumienie Samorzadowe w Ztotowskim, zwane dalej Stowarzyszeniem,
jest dobrowolng, samorzadng organizacja dzialajaca na rzecz wspdlnoty lokalnej
kierujacg si¢ poszanowaniem prawa i uniwersalnymi zasadami etyki.

§2

Podstawg prawng dzialania Stowarzyszenia jest Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku
— Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2020, poz. 2261 ze zmianami).

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng 1 jest powotane na czas nieokreslony.

§4
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji. Decyzje
w sprawie przystgpienia lub rezygnacji z przynalezno$ci do innych organizacji podejmuje
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwykla wigkszo$cig glosow.

§5

1. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej
w szczegolnosci Powiatu Ztotowskiego.

2. Stowarzyszenie moze wspdlpracowal z organizacjami zagranicznymi w celu realizacji
zadan statutowych 1 w ramach tej wspotpracy prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju.

§6

Siedzibg wtadz i organéw Stowarzyszenia jest miasto Ztotow.

§7
1. Stowarzyszenie moze posiada¢ wtasng odznake, godlo, logo, flage oraz moze wydawac
legitymacje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Korzystanie z symboli i znakow Stowarzyszenia wymaga zgody Zarzadu Stowarzyszenia.
§8

Wiadze Stowarzyszenia dzialajg na podstawie Statutu i regulamindw.

§9

Stowarzyszenie swoja dziatalno$¢ opiera na pracy spotecznej cztonkow.

2. Cztonkowie Zarzadu nie pobieraja wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcja.

3. Do prowadzenia spraw Stowarzyszenie moze tworzy¢ biura oraz zatrudnia¢ pracownikow,

w tym swoich cztonkow, z zastrzezeniem ust. 2.

Rozdzial 11
Cele i sposoby ich realizacji

§ 10

=

Celem Stowarzyszenia jest:



1) propagowanie idei samorzadowej oraz dziatanie na rzecz wspolnot lokalnych,

2) ochrona i propagowanie wartosci patriotycznych i etycznych,

3) troska o rozwoj gospodarczy regionu z poszanowaniem problematyki ekologicznej,

4) formulowanie i propagowanie opinii dotyczacych samorzadow,

5) aktywny udzial w tworzeniu prawa samorzadowego i opiniowanie projektow aktow
prawnych tworzonych przez samorzady,

6) doskonalenic wiedzy prawnej i samorzadowej oraz kwalifikacji niezbednych dla
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania samorzadéw,

7) dzialalno$¢ na rzecz promocji zdrowia, edukacji, kultury i sportu,

8) wspieranie dziatalnosci charytatywnej poprzez wspotprace z odpowiednimi instytucjami i
organizacjami,

9) dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych, szczegdlnie dzieci i mtodziezy,

10) wspieranie 0sob w trudnej sytuacji oraz grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

11) dziatanie na rzecz ochrony §rodowiska wraz z propagowaniem zachowan proekologicznych
1 zdrowego stylu zycia,

12) czynny udziat w wyborach poprzez wystawianie kandydatow do samorzadow szczebla
gminnego powiatowego 1 wojewodzkiego w ramach wtasnego komitetu,

13) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami i samorzadami partnerskimi dla
organizacji 1 samorzadow z terenu powiatu ztotowskiego,

§ 11
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) udzielanie informacji oraz zaznajamianie spoleczenstwa z problematyka lokalna,

2) promowanie oraz organizowanie imprez integracyjnych,

3) organizowanie i udzial w zjazdach, szkoleniach, konferencjach naukowych i innych
formach wymiany do$wiadczen,

4) aktywne uczestniczeniec w zyciu spotecznosci lokalnych poprzez cztonkostwo
w organach samorzgdowych,

5) wspolpraca z samorzgdami, instytucjami, szkotami, przedszkolami i uczelniami wyzszymi
zainteresowanymi dziatalno$cig Stowarzyszenia,

6) udzielanie porad oraz konsultaciji,

7) nawigzywanie kontaktow i wspotpracy z innymi Stowarzyszeniami,

8) propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

9) propagowanie i wdrazanie nowoczesnych technik pracy samorzadowej, propagowanie
dorobku naukowego i doswiadczen nabytych na drodze stuzby samorzadowej,

10) wspoétdziatanie z samorzadami w zakresie tworzenia prawa miejscowego,

11) wypracowywanie 1 przedstawianie stanowiska Stowarzyszenia organom wiladzy
panstwowej 1 samorzadowej w sprawach dotyczacych spotecznosci lokalnych,

12) organizowanie i udzial w uroczystosciach panstwowych i lokalnych, opracowywanie
1 wydawanie okoliczno$ciowych publikacji,

13) organizowanie akcji zwigzanych z promocja zdrowia,

14) organizowanie i wspieranie przedsiewzi¢¢ kulturalnych poprzez wspotprace z lokalnym
srodowiskiem artystycznym,

15) wspotprace i wymiang do$wiadczen z innymi stowarzyszeniami i organizacjami
pozarzadowymi,

16) propagowanie i organizowanie imprez sportowych, w szczegdlnosci dla o0sob
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

17) zapobieganie ~ wykluczeniu  spolecznemu poprzez aktywizacje 1  wspieranie
przedsigbiorczosci, zwlaszcza w obszarze ekonomii spotecznej, wspoltpraca z instytucjami
I przedsigbiorcami w celu rozwoju gospodarczego rynku lokalnego,
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18) organizowanie dzialalno$ci charytatywnej na rzecz wsparcia grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, szczegdlnie osob niepelnosprawnych,

19) wspieranie i realizowanie przedsigwzie¢ kulturalnych, edukacyjnych, sportowych,
w tym: dzieci i mtodziezy i niepeinosprawnych

20) wspieranie i pomoc krajowym i zagranicznym organizacjom i samorzgdom partnerskim dla
organizacji i samorzadow z terenu powiatu ztotowskiego, w szczegdlnosci w sytuacjach
nadzwyczajnych, takich jak kleski zywiotowe, katastrofy, wojny i epidemie,

21) podejmowanie dziatan na rzecz zdobywania $rodkow finansowych pozwalajacych
na realizacj¢ zadan Statutowych.

Rozdzial 111
Zasady cztonkostwa, prawa i obowigzki

§ 12

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) Cztonkéw zwyczajnych,

2) Czlonkéw wspierajgcych,

3) Cztonkéw honorowych.

§ 13

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy obywatel Rzeczypospolitej Polskiej oraz
cudzoziemiec zamieszkaly na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajacy peing
zdolnos¢ do czynno$ci prawnych, znajacy 1 uznajacy Statut Stowarzyszenia, deklarujacy
wsparcie dziatalnosci Stowarzyszenia,
Przyjecia cztonka zwyczajnego dokonuje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
3. Cztonek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 obowigzany jest do wskazania na pi§mie swojego
przedstawiciela.
4. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) uczestniczy¢ w walnym zebraniu Stowarzyszenia,
2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiladz i organow Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w niniejszym Statucie,
3) uczestniczy¢ we wszystkich przedsiewzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4) korzystaé z urzadzen i zasobOw Stowarzyszenia oraz ze wszystkich informacji
zgromadzonych przez Stowarzyszenie w trakcie wykonywania zadan statutowych,
5) zwracac¢ si¢ bezposrednio do wszystkich wladz i organow Stowarzyszenia.
5. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest:
1) przestrzegac postanowien Statutu i regulamindéw oraz stosowac si¢ do Uchwat organow
Stowarzyszenia,
2) kierowac si¢ zasadg kolezenstwa i wzajemnego poszanowania, strzec jednosci i dobrego
imienia Stowarzyszenia,
3) sumiennie wykonywa¢ zadania powierzone przez wladze Stowarzyszenia
oraz wynikajace z petnionych funkcji w Stowarzyszeniu,
4) chroni¢ i pomnaza¢ mienie Stowarzyszenia jako dobro wspdlne,
5) czynnie popiera¢ cele Stowarzyszenia,
6) przestrzega¢ norm moralnych i zasad etycznych,
7) aktualizowac dane 0sobowe,
8) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

N
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§14

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
merytoryczng dzialalnoscig Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktora zadeklaruje
pomoc finansowg lub rzeczowa.

Przyjecia cztonka wspierajacego dokonuje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia i dziata
w nim za posrednictwem swojego przedstawiciela.

Cztonek wspierajacy z gtosem doradczym ma prawo bra¢ udzial w pracach Stowarzyszenia
oraz zglasza¢ do witadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych
przez Stowarzyszenie zadan.

Czlonek wspierajacy zobowigzany jest do regularnego wywiagzywania si¢ z deklarowanych
swiadczen 1 przestrzegania ustalen zawartych w podpisanej deklaracji.

§15

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona
dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.

Czlonek honorowy ma wszelkie prawa cztonka zwyczajnego.

Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§ 16

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) rezygnacji z cztonkostwa, ztozonej w formie pisemnej do Zarzadu,

2) skre$lenia przez z powodu nicoptacenia sktadki czlonkowskiej w wyznaczonym
terminie, jezeli Zarzad uzna opdznienie za nieuzasadnione,

3) skreslenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat
wladz Stowarzyszenia lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,

4) $mierci.

Zarzad Stowarzyszenia dokonuje skreslenia cztonka uchwata, zwykta wigkszo$cig glosow.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 2 i 3 skreslonemu Czlonkowi przystuguje

odwotanie od decyzji Zarzadu do Walnego Zgromadzenia. Decyzja Walnego

Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wriadze i zasady organizacyjne Stowarzyszenia

§ 17
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna.

§18

=

Kadencja wtadz i organéw Stowarzyszenia trwa cztery lata.

Wybory do wtadz i organéw Stowarzyszenia odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym, chyba,
ze wiekszo$¢ cztonkow Walnego Zgromadzenia opowie si¢ za glosowaniem jawnym.
Wybory do wtadz i organdow Stowarzyszenia odbywaja si¢ zwykla wigkszo$cia gltosow,
w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby czlonkow Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w trakcie trwania kadencji, Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Walne Zebranie w celu odbycia
wyboréw uzupetniajacych.

W uzasadnionych przypadkach Walne Zgromadzenie wigkszoscig 3/5 uprawnionych do
glosowania cztonkéw moze dokona¢ skrocenia kadencji wiadz Stowarzyszenia i dokonaé
wyboréw nowych wiadz.

§19

Walne Zebranie jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne, zwotywane przez Zarzad przynajmniej raz na rok,
nie pdzniej niz do 30 czerwca danego roku i nadzwyczajne, ktore jest zwotywane:

1) zinicjatywy Zarzadu,

2) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na ztozony Zarzadowi pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow.
Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig glosOw przy obecnosci
co najmniej 50% cztonkow.

W przypadku braku kworum mozliwe jest zwotanie Walnego Zebrania Cztonkoéw w drugim
terminie po uptywie co najmniej 15 minut od wyznaczonego terminu. Uchwaty podjete w
drugim terminie s3 wazne bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§ 20

kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

podejmowanie uchwat zmian w Statucie lub przyj¢cie nowego Statutu Stowarzyszenia,
uchwalanie kierunkow dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,
zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

rozpatrywanie wniosku Komisji Rewizyjnej w sprawie udzielenia lub odmowy udzielenia
absolutorium dla Zarzadu,

wybor 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie spraw 1 wnioskéw wniesionych pod obrady lub zgloszonych Zarzadowi
i podejmowanie uchwat w tym zakresie,

podejmowanie decyzji w sprawie przystepowania do innych organizacji krajowych
1 zagranicznych lub wystapienia z nich,

zatwierdzanie regulaminéw dzialania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

10) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

N
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§ 21

Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z trzech cztonkow: Prezesa, Wiceprezesa
oraz Sekretarza.

Wyboru Cztonkéw Zarzadu dokonuje Walne Zgromadzenie.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszos$cia gtosow w obecnosci co najmniej potowy
ogoblnej liczby cztonkow Zarzadu. W sytuacji rownego roztozenia glosow decyduje glos
prezesa. W przypadku nieobecnos$ci Prezesa Zarzadu gtos decydujacy posiada osoba przez
niego upowazniona.

Zarzad zbiera si¢ w miarg potrzeby, lecz nie rzadziej niz dwa razy do roku.

Posiedzenia Zarzadu zwotywane sa przez Prezesa lub pozostatych cztonkow Zarzadu.
Zarzad moze przyja¢ Regulamin Zarzadu, okreslajacy Szczegolowe uprawnienia,
organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania.

§ 22

kompetencji Zarzadu nalezy:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

zwoltywanie Walnego Zebrania,

sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci i przedstawianie ich na Walnym Zebraniu,
uchwalanie rocznego planu finansowego i jego realizacja oraz sporzadzanie sprawozdania
finansowego,

przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

rozpatrywanie sporé6w pomigdzy czlonkami, powstatych na tle dzialalno$ci
Stowarzyszenia,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

10) powotywanie komisji problemowych,
11) opracowanie regulaminu dziatania Zarzadu.

§ 23

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia 1 sktada si¢ z trzech cztonkow,
ktorzy wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.

§ 24

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

=

kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia,
wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami wynikajgcymi z kontroli Stowarzyszenia,
a zwlaszcza z wnioskiem o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi,
sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

wnioskowanie o zwotanie Walnego Zebrania,

opracowanie wtasnego regulaminu dziatania.

§ 25

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie wtasnego regulaminu.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy ogolnej liczby jej sktadu.

Czilonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pemli¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

Rozdzial V
Majatek i finansowanie dziatalnosci Stowarzyszenia

§ 26

Funduszem zasadniczym Stowarzyszenia jest fundusz statutowy, tworzony na mocy
przepiséw prawa i zasad okre§lonych Statutem, przeznaczony na finansowanie dziatalnosci
statutowej.

Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalno$ci gospodarcze;.

Dziatalno$¢ okreslona w Statucie jest finansowana z uzyskanych przychodow z tytutu:

1) wpisowego i sktadek cztonkowskich,

2) dochodow z dziatalnosci statutowe;j,

3) dotacji i subwencji,

4) darowizn, spadkow i ofiarnosci publicznej,

5) odptatnej dziatalnosci w zakresie pozytku publicznego,

6) ofiarnosci publicznej,
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7) innych zgodnych z przepisami prawa.

4. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na koncie bankowym Stowarzyszenia. Wszelkie wplaty gotéwkowe powinny
by¢ jak najszybciej wptacone na konto bankowe, niezaleznie od biezacych wydatkow.

§ 27

1. Dla waznos$ci os$wiadczen woli w zakresie praw 1 obowigzkéw majatkowych
oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czionkow
Zarzadu.

2. Do wazno$ci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub upowaznionego
przez niego czlonka Zarzadu.

§ 28

1. Stowarzyszenie prowadzi racjonalng gospodarke finansowa, uwzgledniajac zasade
rownowazenia wydatkow do wysokosci uzyskanych przychodow.

2. Rachunkowo$¢ Stowarzyszenia prowadzona jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 29

Dochod z dziatalnosci Stowarzyszenia shuzy realizacji celow Statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomig¢dzy jego czlonkow.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 30

1. Zmiany Statutu, przyjecie nowego Statutu jak i decyzja o rozwigzaniu Stowarzyszenia
wymagajg uchwaty Walnego Zebrania, podjete] wickszoscig 2/3 glosow w obecnosci-co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Wniosek o zmiang¢ Statutu musi by¢ zgloszony na pismie, a tre§¢ proponowanej zmiany
podana w zawiadomieniu zwotujagcym Walne Zebranie.

3. W przypadku uchwalenia rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zebranie powotuje
likwidatora, ktory przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.

4. Walne Zebranie wskazuje takze, na jaki cel ma by¢ przekazany majatek Stowarzyszenia,
po wypeieniu jego zobowigzan.
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